
부천도시공사 2021년 제5회 기간제 직원 채용 변경공고

  부천도시공사 공고 제 2021-33호(2021. 12. 3.) 『2021년도 제5회 기간제 

직원 채용 공고』를 다음과 같이 변경하여 공고합니다.

2021년  12월  9일

부천도시공사인사위원회위원장

 1. 변경사항

  ❍ 근무조 편성·운영에 따른 근로조건(근무방식 및 휴게시간) 변경

채용직급 채용분야
근로조건

급  여
당초 변경

기간제
(단시간)

[2명]

*시니어

버스 
승하차
보조

 • 근무방식

   - 월~금요일: 15:30~21:00

 • 휴게시간 : 19:30~20:00

 • 근무방식(근무조 편성에 따른 교대근무)

   - A조: 월~금요일 08:00~13:30

   - B조: 월~금요일 12:30~18:00

 • 휴게시간 : 12:00~12:30 / 17:00~17:30

약 

140만원/월

*2022. 부천시 

생활임금 반영

 2. 기타사항

  ❍ 위 변경사항 이외의 다른 사항은 종전 부천도시공사 공고 제 2021-33호

     (2021. 12. 3.) 『2021년도 제5회 기간제 직원 채용 공고』의 내용과 

동일합니다.


