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부천도시공사 공고 제2022-22호

최종합격자 공고 및 합격자 등록 안내

 2022년도 제1회 부천도시공사 기간제 직원 채용 최종합격자를 다음과 

같이 공고합니다.

■ 최종합격자

직    급 채용분야 응시번호 합격여부

기간제(전일제-시니어)

시설관리A 시설A-01 합  격

시설관리B 시설B-01 합  격

콜센터 상담 콜상담-01 합  격

기간제(단시간-시니어)

환경미화A 환경A-02 합  격

환경미화B 환경B-01 합  격

시설관리C

시설C-01 합  격

시설C-02 합  격

시설C-03 합  격

시설C-04 합  격

환경미화C 환경C-01 합  격

환경미화D 환경D-01 합  격

환경미화F 환경F-02 합  격

기간제(전일제)
*육아휴직 대체인력

행  정 행정-04 합  격

■ 합격자 등록

❍ 등록일시: 2022. 3. 10.(목) 18:00 까지

    ※ 기한 내 구비하기 어려운 서류는 반드시 사전에 통보하여 주시기 바랍니다.
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❍ 등록대상자: 최종합격자

❍ 등록장소: 부천도시공사 경영지원부(인사담당자, 032-340-0834)

❍ 제출서류

- 주민등록초본 1통(병역사항 포함)

- 주민등록등본 1통

- 기본증명서 1통

- 가족관계증명서 1통

- 최종학력증명서 1통

- 사진(반명함판 상반신 탈모) 1매(최근 6개월 이내 촬영분)

- 신체검사서(공무원채용신체검사 규정에 의한 의료기관 발행)

- 통장사본 1부

※ 신체검사 결과 등 채용 기준에 부적합시 합격이 취소되며 또한 구비서류 확인 결과 

자격 기준 부적합 및 기재내용 허위 판명 시 합격이 취소됩니다.

부천도시공사인사위원회위원장


